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S’engager en faveur des personnes avec une déficience intellectuelle et ceuvrer
pour que leur droit a vivre comme membres a part entiére de la société soit respecté.



Chéres et chers membres,
ami-e-s et partenaires d'insieme-Geneve,

Parler de 2020 comme une année particuliére est un euphé-
misme. La pandémie du Coronavirus est venue bouleverser nos
vies et nous avons tous di nous adapter aux nouvelles régles
sanitaires et sociales. Aujourd’hui, ma pensée va avant tout aux
personnes qui ont été durement frappées par la Covid-19.

Insieme-Genéve n'a pas été épargnée par cette pandémie, tant
sur le plan de l'organisation que sur celui des finances.

Début mars, a la suite de 'annonce du confinement, plusieurs
centres de jour ont du renoncer a accueillir les personnes béné-
ficiaires. Les familles se sont brutalement retrouvées avec leurs
fils et filles a la maison, avec souvent des situations particulie-
rement difficiles a gérer. Il s’agissait alors pour notre association
de leur venir rapidement en aide. Tous les moyens ont été mis
en ceuvre pour que le Service de releve puisse continuer a inter-
venir dans les familles, malgré les regles sanitaires strictes et la
difficulté a obtenir du matériel de protection. Je remercie tous les
acteurs du réseau associatif et de soins qui ont su faire preuve
d’initiative et de solidarité pendant cette période difficile.

La question de savoir si nous pouvions maintenir les séjours
d’été etles courts séjours s’est rapidement posée. Fallait-il limiter
le nombre de participants par séjour ou carrément annuler cer-
tains séjours ? Les annonces fluctuantes des autorités sanitaires
ne nous rendaient pas la tache facile. L'idée de ne pas pouvoir

Projets phares 2020
Renforcement du conseil aux familles

Particuliérement touchées par la crise liée a la pandémie Co-
vid-19, de nombreuses familles ont eu besoin de soutien de la
part de l'association. Libérée de la coordination des séjours,
Frangoise Mégevand a pu se consacrer pleinement a ces situa-
tions complexes. Dés le mois de mars nous avons passé des ap-
pels réguliers pour prendre de leurs nouvelles, étre a leur écoute
avant tout et trouver des pistes pour les soulager si nécessaire.
D’autre part, une newsletter mensuelle par e-mail a été lancée
en mars pour garder le lien avec nos membres et leur communi-
quer de nombreuses informations, mais aussi des idées pour se
divertir tout en restant a la maison.

Organisation des séjours malgré la situation sanitaire

Apres plusieurs semaines d'incertitude, I'équipe de coordina-
tion, la commission des séjours et I'équipe des responsables
ont redoublé d'efforts pour organiser de belles vacances
aux personnes en situation de handicap et soulager les familles.
Les mesures prises ont été multiples, les moniteurs-trices par-
ticulierement flexibles et les 14 séjours d'été ont ainsi pu avoir
lieu, avec un nombre restreint de participants. Les séjours d'hiver
ont toutefois été drastiquement réaménagés et transformés en
centre aéré. En proposant un accueil a la journée pour 7 jeunes
vivant a domicile, nous avons pu tout de méme offrir un peu de
répit, plus que nécessaire, a leurs familles en cette fin d’année.
En revanche 4 courts séjours sur les 10 organisés en 2020 ont
été annulés a cause des regles sanitaires en vigueur.

offrir aux vacanciers et vacanciéres une période de repos et aux
familles un temps de répit, nous était insupportable. Finalement,
les séjours ont pu avoir lieu, avec les aménagements de circons-
tance.

Si les groupes de travail d'insieme-Genéve ont fonctionné au
ralenti, le conseil aux familles n'a pas connu de répit. Les inquié-
tudes des parents sur la qualité de vie de leurs enfants, qu'ils
soient mineurs ou adultes sont plus que jamais d’actualité.

Je remercie chaleureusement tous les acteurs de notre associa-
tion, ainsi que nos précieux donateurs. J'adresse un remercie-
ment particulier a 'équipe du secrétariat et tout le personnel des
séjours de vacances. lls ont montré que dans les situations diffi-
ciles, insieme-Genéve met tout en ceuvre pour répondre aux be-
soins des personnes avec un handicap mental et leurs familles.

Augusto Cosatti, président d’insieme-Genéve

Nouvelle plaquette de présentation

La plaquette de présentation de l'association a intégralement
été remaniée avec la collaboration de ['llustratrice Amélie Buri.
Ce flyer s’adresse en priorité aux familles ne connaissant pas
encore nos services et présente, de maniére trés synthétique,
nos principales prestations. Facile a comprendre et colorée, elle
parle ainsi au plus grand nombre.

Ouverture de la boutique en ligne

La vente de cceurs en chocolat n'ayant pu avoir lieu sous sa
forme habituelle, une boutique en ligne a été créée et ouverte en
septembre. Outre les coeurs en chocolat, elle propose également
des cartes postales et cartes de veeux. Elle pourra étre utilisée
par la suite pour d’autres ventes au profit de I'association et la
récolte de dons en ligne.

Nouvelle base de données

La base de données actuelle de I'association étant obsoléte,
I'équipe du secrétariat rencontrait de plus en plus de difficultés
pour la gérer ces dernieres années. Une réflexion a été menée
toute I'année, en collaboration avec I'association Cerebral Ge-
néve, pour faire réaliser sur-mesure un produit plus efficace et
correspondant aux besoins des deux associations. Les colts
pour son développement seront ainsi partagés. Ce nouvel outil
devrait étre opérationnel fin 2021.
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Notre mission

Veiller a ce que les personnes avec une déficience intellectuelle
et leurs familles puissent étre informées, conseillées, soutenues,
accompagnées et défendues pour avoir accés, comme tout ci-
toyen & : I'éducation, l'instruction et la formation; la santé; une
vie affective et sexuelle reconnue; la vie de la cité; une activité
professionnelle; I'habitat; la culture, les loisirs et le sport.

Nos valeurs

Le respect, qui implique la non-discrimination, la prise en consi-
dération des besoins et la reconnaissance, 'égalité et 'équité,
l'accessibilité et la liberté, I'inclusion, 'autodétermination, le par-
tenariat et la co-construction.

Nos objectifs a travers nos prestations

Proposer des offres de répit aux familles et des temps de loisirs
adaptés aux besoins des personnes avec une déficience intel-
lectuelle. Informer, soutenir et accompagner les familles et les
personnes, défendre leurs intéréts. Sensibiliser le public au sujet
des actualités de la déficience intellectuelle.

Conseil aux familles

Chaque année, des membres sollicitent I'association dans le
cadre du conseil aux familles. Notre mission prioritaire est d'étre
a leur écoute et de leur offrir le soutien dont ils ont besoin. En
2020, nous avons apporté un soutien a plus de 130 familles (dont
31 nouvelles) sous forme de rendez-vous ou d’accompagne-
ment lors des réunions tripartites ou de réseau. Quelques 900
réponses, orientations et informations ont été effectuées lors de
contacts téléphoniques ce qui représente 100 contacts de plus
que l'année précédente.

Offre de répit: courts séjours et séjours d’été et hiver

De mars a mai, les courts séjours ont dd étre annulés. lls se sont
poursuivis de septembre a décembre. Pour les séjours d’été, des
aménagements importants ont été réalisés pour qu'ils puissent
avoir lieu. Sur les 3025 journées prévues, seules 2078 ont été
réalisées. Une perte beaucoup plus conséquente est relevée,
car nous avons dd diminuer le nombre de vacanciers tout en
garantissant un encadrement conséquent pour faire face en cas
de besoin aux difficultés éventuelles liées au covid. Ainsi, le colt
moyen pour une journée de séjour a été de CHF 397.- en 2020,
contre CHF 331.- en 2019.

Défense des intéréts

La réflexion s’est poursuivie a un rythme restreint avec la si-
tuation sanitaire particuliere. Les thématiques, les projets et les
préoccupations prioritaires de I'association sont les mémes : le
vieillissement, la facturation, le manque de places dans les ins-
titutions genevoises et les possibilités d’accueil temporaire. La
thématique du vieillissement reste
au coeur de nos préoccupations.
Le groupe «vieillissement» insie-
me/ Cerebral poursuit son travail.

Sensibilisation, médias et publications

Une information réguliére & travers notre feuille d'infos, les ré-
seaux sociaux et le site internet a été transmise tout au long
de l'année. Une newsletter a été envoyée a tous nos membres
chaque mois pour les tenir informés au sujet de I'évolution de la
situation sanitaire et des activités pouvant étre développées lors
du confinement.

Groupes d’entraides

En 2020, les différents groupes de parents de 'association n'ont
pas pu se réunir comme les années précédentes a cause des
restrictions sanitaires. Le groupe des «bénévoles de Belle-ldée»
aquant a lui proposé sa toute derniére promenade en mars 2020
aprés 44 ans d’activité. Proposée depuis 1976, cette prestation
de I'association permettait d’offrir aux personnes avec une dé-
ficience intellectuelle hospitalisées a Belle-ldée ou accueillies
dans des institutions du canton, des sorties, balades et godtés,
trois fois par semaine. Un grand pique-nique était également or-
ganisé en juin avec tous les résidents et bénévoles. Un article de
notre Feuille d'infos n°61 (mars 2021) lui est consacré.

Répartition des heures de travail en 2020

Si les heures de bénévolat ont chuté de maniere significative
(-56%) en raison des régles sanitaires interdisant les rassem-
blements et manifestations, les heures salariées de I'association
ont relativement faiblement baissé (-12%). Il est important de re-
lever une hausse de 75% des heures de travail consacrées aux
médias et publications en 2020 s’expliquant par les nombreuses
actions menées en cette année difficile pour garder le lien, com-
muniquer et envoyer trés réguliérement des informations & nos
membres. Concernant les heures de travail pour les séjours,
elles ont été peu réduites car malgré la diminution des places
d’accueil, des réaménagements ont été réalisés pour le maintien
de cette prestation et ont entrainé du travail supplémentaire.

Evolution des heures salariées par prestation
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Répartition des heures 2020

Prestation Heures salariées Heures bénévoles
Gestion association 2651 649
Séjours de vacances 2'586 2'858
Prospreh* 1'289 374
Médias / publications 287 0
TOTAL 6'813 3'881

*Prospreh (prestations ayant pour objet de soutenir et d’encourager la
réadaptation des personnes handicapées) : encouragement a l'entraide,
conseils, sensibilisation et travail sur des thématiques spécifiques.




Service de releve ———————

Cette année, le Service de reléve a dispensé 3'925 heures de
reléve réparties sur 54 familles. Alors que I'activité a été dras-
tiguement ralentie au cours du premier et du second trimestre
en raison du confinement, elle a en revanche explosé durant les
mois d'été, période habituellement plus calme. Les reléves ont
totalement été suspendues durant les deux premiéres semaines
de confinement et n'ont repris d’abord que pour les situations
urgentes avec le matériel de protection qu'il a été possible de
réunir grace a la collaboration avec le réseau.

Le travail de mise en relation entre familles et intervenant-e-s a
également été chamboulé par 'urgence des besoins et la com-
plexité de certaines situations. Une fois encore, un magnifique
travail de réseau a permis de trouver rapidement des renforts. Il
a donc fallu renouveler sans cesse le recrutement de nouveaux
et nouvelles intervenant-e-s.

Alors que le Service a généralement un ratio de 70% de mineurs
pour 30% de majeurs, cette année la répartition est passée a
50%. Ceci s’explique en partie par le vieillissement des enfants
bénéficiant du service dont les parents ont toujours besoin de
soutien. D’autre part, cette année particuliére a généré de nom-
breuses situations compliquées pour les personnes majeures,
notamment a cause des fermetures temporaires de leurs lieux
d’accueil habituels, obligeant les familles a reprendre leurs en-
fants & domicile a plein temps. D’autres familles ont fait le choix
de récupérer leurs enfants habituellement internes pour pouvoir
continuer & les voir malgré les regles sanitaires.

Recherche de fonds e————

Le travail a été poursuivi malgré la crise sanitaire, cependant
nous n’avons pas obtenu tous les financements souhaités et ce
par manque de disponibilités de notre équipe, trés sollicitée pour
trouver des solutions de soutien aux familles. La recherche de
fonds va reprendre de maniere plus intensive en 2021.

L'association a toutefois participé a plusieurs opérations de
crowdfunding afin de générer de nouvelles formes de dons et de
toucher un public plus jeune. Ainsi, insieme-Genéve faisait partie
des campagnes officielles du "Giving Tuesday 2020", largement
diffusées sur les réseaux sociaux (www.giving-tuesday.ch).

Plusieurs campagnes ont également été lancées sur une plate-
forme spécialisée dans la mise en relation avec des entreprises,
afin de récolter du matériel, recruter des bénévoles et lever des
fonds. Ces actions seront davantage développées en 2021.

La traditionnelle vente de coeurs en chocolat n'a pas pu avoir lieu
en 2020. |l nous a été impossible de tenir des stands comme les
années précédentes, que ce soit dans les rues, centres commer-
ciaux ou organisations internationales. Pour essayer de combler
ce manque a gagner, une boutique en ligne a été créée, afin que
le public sensibilisé par les réseaux sociaux puisse apporter son
soutien a notre association plus facilement. Les habitués de la
vente, particuliers et entreprises, ont également eu la possibilité
de commander des boites de cceurs et coffrets de pralinés Rohr.
Ces ventes constituent donc la totalités de la recette de 2020
qui a été nettement inférieure a celle de 2019 (-39%). Le don
d’une fondation privée genevoise nous permet tout de méme de
boucler le résultat de la vente avec un bénéfice.

Les besoins de reléve ayant été accentués pour quelques fa-
milles par le confinement et les mesures restrictives, le Groupe
de pilotage leur a exceptionnellement accordé 300 heures de
reléve (au lieu de 200).

Concernant le financement, le groupe de pilotage et la coordina-
trice ont rencontré les représentants de 'OAIS en vue d’un finan-
cement pour la pérennisation du Service. Une écoute attentive
et des demandes concrétes laissent espérer que ce processus
est en bonne voie. Il faudra tout de méme trouver des fonds pour
assurer la prestation a partir de 2022.

La gestion du Service a demandé cette année environ 1300
heures (coordination, administration et comptabilité), soit environ
I'équivalent d’un poste a 60%.

Colonie de Genolier e————————

Insieme-Genéve est en charge de la gestion administrative de
la colonie de Genolier depuis 2006 (propriété de la Ville de Ge-
néve). Ce lieu permet d’accueillir en priorité des personnes vi-
vant avec un handicap mais également des collectivités, écoles,
associations et groupes privés.

A cause de la pandémie Covid-19, les statistiques d’occupation
de la colonie ont chuté de 53% en 2020, avec un total de 3'003
nuitées. Sur 100 séjours réservés, 55 ont en effet été annulés
pour des raisons sanitaires. La grande majorité des réservations
effectuées reste toutefois pour des groupes "handicap" (82%),
dont la moitié sont genevois.

Témoignage S

Suite aux difficultés engendrées par la crise sanitaire, la Chaine
du Bonheur et le Fondation Denk Am Mich ont apporté un sou-
tien financier important aux association insieme de Suisse. A ce
titre, insieme-Genéve a bénéficié d’'une aide pour le maintien des
séjours de vacances d’été 2020. Une famille témoigne :

« Le séjour, pour nous était juste indispensable. En effet, avec la
situation COVID, Sven n’a pas pu se rendre au centre de jour et
a passé 3 mois a temps complet a la maison avec nous. Sven
est une personne peu autonome, trés active qui a besoin d’étre
beaucoup a l'extérieur. Cela a demandé aux membres de la fa-
mille de sortir chaque jour avec lui. Nous nous sommes relayés
avec mon mari, mais en continuant a travailler nous étions trés
fatigués. Durant la période ou Sven était en séjour, nous avons
pu prendre 2 semaines de vacances ensemble et nous reposer.
C’était vital. Pour Sven ce temps de loisirs est aussi un moment
précieux. En effet le fait d’avoir un moniteur qui peut répondre
pleinement & ses besoins, lui
offrir un accompagnement de
proximité, et lui permettre de B8
faire des activités & I'extérieur, [
de garder un rythme structuré B
et structurant est essentiel. Il
avait aussi besoin de sévader B
de la maison car il y était resté 3
mois, sans autres contacts exté-
rieurs. » Sylvanne Amy

Sven en séjour insieme W



Les ressources d’insieme.Genéve D

Nos ressources sont constituées pour moitié par les subventions fédérales (OFAS), cantonales et communales. Elles ne nous
permettent malheureusement pas de financer I'ensemble des prestations proposées qui, pour répondre au mieux aux demandes et
besoins, sont en constante évolution. La rigueur de notre gestion des dépenses ne nous permet pas de couvrir les collts réels de nos
prestations. C’est donc gréace au précieux soutien de fondations et fidéles donateurs privés que nous avons pu réaliser nos activités
en 2020. Concernant la répartition des charges, nous constatons que 72% sont liées a nos prestations directes. De plus, dans les
17% consacrés aux frais de fonctionnement sont inclus les salaires indispensables pour assurer ces prestations. Les dons sont ré-
partis dans des fonds affectés spécifiques qui garantissent aux donateurs une utilisation conforme a leur volonté pour le projet défini.

Répartition des produits 2020

I Subventions
[0 Coesurs / Séjours et courts séjours

Colonie de Genolier / Service de reléve

Dons
Cotisations

Bilan au 31 décembre 2020

2020
ACTIF CHF
Actif circulant
Liquidités
Créances a court terme
Actifs de régularisation
Total de Iactif circulant

441°882
11’483
67139
520504

Actif immobilisé

Dépot de garantie sur loyer

Mobiliers et installations

Machine de bureau, infrastructure informatique

12'977

1°238
1417
Véhicule 1

Total de I'actif immobilisé 15633

Actif immobilisé colonie de Genolier
Mobiliers et installations
Total de I’actif immobilisé colonie de Genolier

8243
8'243

Total de I'actif 544’380

2019
CHF

677725
42'045
15’700

735470

Répartition des charges 2020

M Séjours et courts séjours

M Fonctionnement

[ Service de reléve

[77 Colonie de Genolier
Prospreh

Ceeurs

PASSIF

Engagements

Dettes a court terme
Passifs de régularisation
Provision pour risques
Total engagements

12’976
2'826
0

1
15°803

10'636
10’636

Fonds affectés

Fonds vieillissement et autres projets
Fonds service de reléve prestations
Fonds colonie de Genolier Rénovation
Total fonds affectés

Capitaux propres

Fonds formations et congrés
Résultat de I'exercice

Total capitaux propres

761°909

Total du passif

2020
CHF

76°405
41069
40000
157°474

135'387

150929
107173
393’489

78'081
(84'664)
(6'583)

544’380

2019
CHF

83’552
90'989
40°000
214’541

135387
226’726
107°173
469°286

74730
3'351
78081

761°909



Compte de fonctionnement de I'exercice 2020 e———————————

2020
CHF

2019
PRODUITS CHF

Subventions fédérales, cantonales et communales| Ll 206’796

Dons Gkl 127616
Cotisations SRl 56'630
Autres produits SRkl 17650
Résultats/coeurs en chocolat i 81’837
Total produits ST 4907529

CHARGES

Frais de personnel
Frais des locaux
Charges administratives
Total charges

(365227)
(55'850)
(87°569)

(508'646)

(321'808
(54'299
(111'805
(487'912

Dissolution / (dotation) de fonds

Résultat d’exploitation avant projets distincts (133°478)

Cceurs en chocolat
Produits des cceurs en chocolat
Dons

32'748
50'000

88'574
50’300

Frais de personnel et charges administratives (34°097)
Résultat sur coeurs en chocolat 48’651
Attribution au fonctionnement 0
Total cceurs en chocolat 48’651

(57'037)
81837
(81'837)

Service de reléve

Produits des gardes

Subventions fédérales et cantonales

Dons

Frais de personnel et charges administratives
Résultat sur Service de reléve 14’503
(Dotation) / dissolution fonds Service de reléve (Ll
Total Service de reléve 0

77'866
58150
100300
(221'813)

83413

58155
103200
(203'257)
41511
(41'511)

Colonie de Genolier

Locations colonie de Genolier

Subventions cantonales et Ville de Genéeve
Dons

Frais de personnel et charges administratives
Résultat sur colonie de Genolier
(Dotation)/dissolution

fonds colonie de Genolier Rénovation
(Dotation)/dissolution

87'431
125'992
100
(212'642)
881

137940
125992
5000
(242'595)
26'337

(27°044)

fonds Loterie Romande colonie de Genolier 707

Total colonie de Genolier

Nous tenons a remercier ici tous nos subventionneurs et dona-
teurs privés. Leurs engagements financiers sont indispensables
a la survie de nos prestations et projets. Nous adressons éga-
lement notre profonde reconnaissance aux membres du comi-
té, aux membres impliqués dans les groupes de travail, a nos
bénévoles, aux équipes des courts séjours et des séjours de
vacances et au personnel de I'association. Tous et toutes s'in-
vestissent sans compter, année aprés année. Merci!

2020 2019
(o, 13 CHF
Séjours de vacances et courts séjours
Produits des sessions (e 272000
Subventions fédérales et cantonales he 679483
Dons SEiERL 146°200

Frais de personnels
et charges administratives
Résultat sur séjours de vacances

(LRI (11130'995)

et courts séjours A (33312)
(Dotation) / Attribution séjours a I'étranger
et autres projets i 33312

Total séjours de vacances et courts séjours (716)

Féte des séjours 2019

Subventions cantonales et communales 0
Dons 5142
Produits des entrées 4’585
Charges de manifestations (35'441)
Résultat sur féte (25'714)
(Dotation) / dissolution fonds de vieillissement 25714

Total féte des séjours 2019

Résultat de I'exercice

L'intégralité des comptes révisés est disponible sur simple demande et
sur notre site internet: www.insieme-ge.ch/publications/ra



L’association e—————————————

L’assemblée générale est I'organe qui avalise le rapport d’acti-
vités et les comptes.

Le comiteé assure la direction stratégique de I'association. Il dé-

finit les orientations qu'il soumet a 'Assemblée générale. Les

membres sont élus pour une année par I'assemblée générale.

Il se compose de 10 membres qui sont majoritairement des

parents de personnes vivant avec une déficience intellectuelle.

Tous sont €lus de juin 2020 a avril 2021

* Président: Augusto Cosatti

* Vice-présidente : Anne-Marie Oberson

* Trésoriére : Marie-France Sarfati

* Membres : Barbara Fouquet-Chauprade, Christian Frey, Vincent
Giroud, Frangoise Grange Omokaro, Romano Mazzolari, Jean-
Yves Torchet, Harald Wittekind

Le secrétariat est chargé de I'exécution des décisions et de la

gestion des prestations. 10 collaboratreurs-trices ont été actifs

jusqu’en mai 2020, ce qui représentait 6.35 postes a temps plein,

puis 5.85 postes jusqu’a la fin de I'année

* Secrétariat général : Céline Laidevant

+ Conseil aux familles : Francoise Mégevand

+ Coordination des séjours : Sophie Braems (jusqu’en septembre),
Elie Monnot (depuis octobre)

* Secrétariat: Eliane Benzieng, Anne Jabaud et Sylvie Maillard

* Réception: Patrick Delamarter

* Coordination de la colonie de Genolier: Jean-Luc Defontaine

+ Linge colonie de Genolier: Anne-Lise Schwager (jusqu’en mai)

+ Coordination du Service de reléve : Vesna Filipovic

+ Comptabilité: Fidial SA.
+ Organe de révision: Wuarin et Chatton SA.

Horizons

Nos perspectives pour les années
a venir restent les mémes. Il s'agit
avant tout de nous assurer que les
personnes vivant avec une défi-
cience intellectuelle puissent béné-
ficier d’'une autonomie optimale et
d’un accompagnement de qualité adapté a leurs besoins. A cela
s'ajoute la baisse des moyens financiers, I'accueil des 16-25 ans
avec la poursuite de la formation, le développement de I'accueil
a temps partiel et 'adaptation des lieux d’accueil aux probléma-
tiques liées au vieillissement.

Enfin, en 2021 nous devons plus que jamais nous assurer que
les familles qui ont leurs fils/filles & la maison puissent avoir des
temps de répit pour faire face a la fatigue générée par cette
longue période de crise sanitaire.
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Témoignages

«Je Souhaite témoigner a propos
de la prestation d’accompagnement
aux familles et notamment son ap-
port a notre vie, a Thomas et moi.
J'ai rencontré a insieme-Genéve une
personne humaine et tres investie. Un accompagnement orien-
té solutions et non problématiques, avec la conscience que si
les familles en sont la c’est qu’elles ont eu a gérer jusqu'ici des
problemes et sont en quéte désespérée de solutions. J'ai enfin
frouvé un soutien au sens noble du terme, une présence, une
écoute, une facilitatrice qui n’hésite pas a suggérer ou activer
foute orientation qu’elle juge nécessaire. Je n'ai jamais autant
rencontré de personnes et entendu parler d’autant de perspec-
tives dont jlignorais I'existence. Cette aide est l'intervention que
Jje n’attendais plus. » Stéphanie Marques-Jacquet

« Nous ne nous attendions pas a ce
qu’une telle solution d’accueil soit pos-
sible. L’équipe qui a mis en place les
centres aérés a fait preuve de beau-
coup de creéativité étant donné les im-
portantes restrictions. Notre fils Rafael g
aime avoir des journées variées et actives, surtout a | exter/eur
Le centre aéré d'insieme a été parfait pour lui. Les moniteurs
étaient toujours dans un état d’esprit positif, et la communication
était excellente. Comme Rafael n’a pas la capacité de nous ra-
conter ses journées, ce point est tres important pour nous. Notre
fils demande une attention constante a la maison, et il est sou-
vent compliqué de pouvoir accorder de notre temps & son frére
et sa saeur, ou simplement d’avoir du temps libre pour nous. A cet
égard, le centre aéré nous a permis de profiter nous aussi de nos
vacances en famille. Se ressourcer est essentiel afin de pouvoir
nous occuper de Rafael dans les meilleures conditions. »

Maria et Filippo Passardi

, «Au moment du 2°™ semi-confinement,
i ’ . ) Jai du continuer a aller au travail tous
les jours, mais le centre de jour ou va
@Y habituellement ma fille de 23 ans est
resté fermé pendant plus d'un mois.
Nous attendions des nouvelles, se-
maine apres semaine, sans pouvoir vraiment nous projeter. En
attendant, Withney restait seule avec son papa qui est a la re-
traite. Elle s’ennuyait, les contacts avec des personnes de son
age lui manquaient beaucoup, elle en parlait souvent. Heureu-
sement, elle a pu partir en court séjour avec insieme-Geneve et
cela lui a vraiment fait beaucoup de bien. »
Suzanne Deguergue

Soutenez nos actions

En nous versant un don: CCP 12-12895-9
IBAN CH95 0900 0000 1201 2895 9

En nous apportant votre aide bénévole.
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Contactez-nous pour plus d’'information.

insieme-Genéve est certifiée par la fondation ZEWO, service suisse de
certification pour les organisations d utilité publique qui récoltent des
dons. Vos dons sont déductibles des imp6ts des CHF 100.- par année.



